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1 APRESENTACAO

Escreva alguns paragrafos com a finalidade de apresentar o documento ao publico em geral e,
em especial, aquele para o qual se dirige, ou seja, a comunidade académica. Deve conter uma
sintese da finalidade e da organizacdo do Projeto Pedagédgico. E importante mencionar a
fundamentacdo legal que o subsidiou (Leis, Pareceres, Resolucdes, etc.), bem como o percurso

de sua elaboracdo, sobretudo, se foi fruto de um trabalho participativo e democratico.

1.1 Historico da UFC

Essa parte é reservada ao histérico da UFC. No Plano de Desenvolvimento Institucional e no
site da instituicdo podem ser encontradas informagdes relevantes para a constru¢do desse
texto. E muito importante enfatizar como a UFC vem atendendo, a partir de suas acdes
educacionais, as demandas efetivas de natureza econémica, social, cultural, politica e
ambiental. As politicas institucionais de ensino, de extensao e de pesquisa constantes no PDI
devem ser mencionadas e reforcada a sua articulagio com o Projeto Pedagégico do Curso. E
imprescindivel a leitura do PDI para a elaboracdo dessa parte. Um texto escrito de forma que
ressalte esses aspectos ajudara a contemplar o que requer o Indicador 1.1 (Contexto
Educacional), da Dimensao 1 - Organizacdo didatico-pedagogica, do IACG. Um maior

detalhamento desses aspectos sera solicitado no item 2.11.

1.2 Histérico do Curso

Aqui, é necessdario descrever a histéria do Curso, ressaltando sua criagdo, as datas marcantes
de sua trajetéria, a qual unidade esta vinculado e, também, descrevé-la sucintamente. E muito
importante mencionar a relevancia do Curso para a instituicao e como ele esta articulado as
politicas institucionais de ensino, pesquisa e extensdo constantes no PDI. Um texto escrito de
forma que ressalte esses aspectos ajudara a contemplar o que requer os indicadores: 1.1
(Contexto Educacional) e 1.2 (Politicas institucionais no ambito do curso) da Dimensdo 1 -
Organizacdo didatico-pedagdgica, do IACG. Um maior detalhamento desses aspectos sera

solicitado no item 2.11.



1.3 Contextualizacao nacional, regional e local

Nessa secdo, deve-se apresentar uma breve pesquisa expondo dados quantitativos a respeito
da oferta do curso nos contextos nacional, regional e local. O contexto regional refere-se ao
estado e o local ao municipio e regides vizinhas. Uma possivel fonte para a obtenc¢do destes
dados é o Censo da Educacgao Superior, disponibilizado pelo INEP no site do IBGE, [IPPUC e CNM
(Confederacdao Nacional dos Municipios). Na conclusdo, apresentar de forma resumida a

necessidade da existéncia do curso, sobretudo, para atender as demandas locorregionais.

2. IDENTIFICACAO DO CURSO

2.1 Nome do curso - Bacharelado / Licenciatura em (Nome do curso)

2.2 Titulacdo conferida - Bacharel / Licenciado em (Nome do curso)

2.3 Modalidade do curso - Presencial / A distancia

2.4 Duracdo do curso - integralizagdo minima em X anos (mencionar periodos e a
duragdo deles) e maxima em Y anos (mencionar periodos e a duragdo deles)

2.5 Regime do curso - semestral ou anual

2.6 Numero de vagas oferecidas por semestre/ano

2.7 Turnos previstos - Manha / Tarde / Noite

2.8 Ano e semestre de inicio de funcionamento do curso

2.9 Ato de Autorizacdo - mencionar o documento ou similar que criou o curso

(Resolugao)

2.10 Processo de ingresso - Descrever o processo de ingresso dos alunos no
curso

2.11 Relacdo do curso com as politicas institucionais de ensino, pesquisa e

extensdo constantes no PDI - Essa parte é um detalhamento do que foi mencionado
nos itens 1.1 e 1.2. A leitura do PDI é imprescindivel.

2.12 Principios norteadores — Essa é uma parte muito importante do PPC, pois
expressa em que valores cientificos, humanos e sociais o curso se assenta e
persegue em seu desenvolvimento formativo. Principios sdo pressupostos que
definem as regras pelas quais o curso deve se orientar. No PDI (pp. 77-83) estao
elencados os principios institucionais estabelecidos pela UFC. E oportuno observar
tais elementos, a fim de que os principios do curso estejam alinhados com os da
instituicdo a qual pertence. Nao pode faltar, no texto do Projeto Pedagégico, a
indicacdo de que o curso contempla, como principio, o respeito as diferencas e a
diversidade humana. E importante que se reforce o esfor¢o do curso em combater



a indiferenca, a discriminagdo, o preconceito, a injustica e os rotulos em relagdo a
todo e qualquer individuo. E bom ressaltar que o respeito as singularidades
transcende o respeito as deficiéncias. Recomenda-se apoiar a elaboracdo desse
principio na Lei Brasileira de inclusdo da pessoa com deficiéncia (Lei n? 13.146 de
6 de julho de 2015) e em outras referéncias elencadas no final desse documento. A
forma como estad disposto o texto no PDI também precisa ser observada para a
construgdo dessa parte do PPC. Primeiro, apresenta-se o principio e, em seguida, o
descreve.

2.13 Objetivos do curso - Os objetivos do curso devem estar postos de forma
bem objetiva. E muito importante que eles estejam coerentes com os seguintes
pontos: perfil profissional do egresso, estrutura curricular e contexto educacional.
O texto que apresenta os objetivos precisa mencionar essa coeréncia e os proprios
objetivos devem contemplar o que se p6s no item do perfil profissional do egresso,
nos conteudos dos componentes curriculares e no que se mencionou nos itens 1.2
e 1.3 no que se refere ao contexto educacional em que o curso esta inserido. As DCN
do curso também devem ser consideradas para a elaboragdo desse item.

2.14 Perfil profissional do egresso - Aqui, é importante que sejam descritas as
caracteristicas do profissional que o curso pretende formar. E muito importante
que esse perfil esteja coerente com os objetivos do curso. Outro aspecto que ndo
pode deixar de ser mencionado é o mecanismo de acompanhamento do egresso.
Atualmente, as IES tém desenvolvido diversas maneiras de manter o vinculo com
0S egressos, pois se trata de uma maneira interessante de avaliar aspectos do curso.
O egresso estd em plena atuacdo profissional (ou ndo) e sua percep¢ao das
exigéncias da sociedade é um elemento bastante relevante para o curso considerar.
Ademais, o egresso pode ser uma boa parceria para eventos e atividades
académicas do curso. A seguir, estdo algumas ideias ja desenvolvidas por algumas
IES brasileiras no acompanhamento de seus egressos:

- Manutenc¢ao de cadastros atualizados dos egressos

- Estabelecimento de canais de comunicacdo com egressos (virtuais, mala direta,

ouvidorias etc)

- Promocdo de eventos com participacdo de egressos (palestras, semindrios de

abertura de cursos, relatos de experiéncias, convites para bancas de TCC)

- Pesquisa com egressos (questionarios online)

- Apoio para criagdo e manutencao da Associacdo de ex-alunos

- Criacdo do portal do egresso no site da IES

- Permissdo para o egresso ter acesso especial a biblioteca (perfil egresso)

- Criacdo de banco de talentos ou galeria com divulgagdo no site da IES.

As DCN do curso também devem ser consideradas para a elaboracdo desse item.

Porém, recomenda-se que nao seja uma copia literal do que estad expresso nas

diretrizes do curso sobre esse ponto.
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2.15 Areas de atuacido do futuro profissional - Listar as areas em que o futuro
profissional devera atuar. Importante manter coeréncia com o que foi posto nos
itens 1.2 e 1.3. As DCN do curso também devem ser consideradas para a elaboragao
desse item.

3. ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacdo do curriculo envolve diversos aspectos, tais como os elencados nos
subitens dessa secdo. E muito importante que na definicio dos contetidos dos
componentes curriculares eleitos pelo curso, nas metodologias de ensino e de
aprendizagem e nas formas de acompanhar a avaliar a aprendizagem estejam
presentes elementos postos nos principios norteadores, nos objetivos do curso e no
contexto educacional posto na apresentacao do PPC. Os aspectos definidos anteriores
a esse ponto configuram-se como marcos referenciais (o que se tem e o que se quer).
O item 3 do PPC deve expressar o “como”, ou seja, qual o percurso formativo que o
curso vai oferecer aos discentes para, partindo do que se tem, chegar ao que se
pretende.

No IACG, mais precisamente no Indicador 1.5 (Estrutura Curricular), sera avaliado se
a estrutura curricular do curso contempla os seguintes aspectos: flexibilidade,
interdisciplinaridade, acessibilidade, compatibilidade da carga horaria total (em
horas), articulacdo da teoria com a pratica e, nos casos de cursos a distancia,
mecanismos de familiarizacdo com essa modalidade. O texto deve nao apenas
mencionar esses aspectos, mas mostrar como estdo presentes no Projeto Pedagégico.
Por exemplo, quando mencionar o aspecto da flexibilidade, é importante apresentar
os pontos da estrutura curricular que justificam essa caracteristica. Ressalte-se que a
presenca excessiva de componentes curriculares com pré-requisitos e um grande
percentual de componentes obrigatorios na carga horaria total do curso sao
elementos que caracterizam um curriculo rigido. E importante apresentar elementos
que justifiquem a presenca de cada um dos pontos avaliados no indicador 1.5 do IACG.
Dentre esses aspectos, é importante atentar para a acessibilidade. De acordo com os
Referenciais de Acessibilidade na Educacao Superior e a Avaliagdo in loco do SINAES,
“[...] A acessibilidade é requisito legal no instrumento. Porém, ao compreendermos
que é no projeto pedagbgico que sdo alinhadas todas as questdes do curso, onde a
diversidade humana é atendida, o conceito de acessibilidade deve ser verificado de
forma ampla, e ndo apenas restrita a questdes fisicas e arquitetdnicas, uma vez que o
vocdbulo expressa um conjunto de dimensdes diversas, complementares e
indispensaveis para que haja um processo de efetiva inclusao”. Desse modo, o
documento elenca seis tipos de acessibilidade que precisam ser contemplados pelos
cursos de graduacdo. Sdo eles: atitudinal, arquiteténica, comunicacional,
instrumental, metodolégica e programatica. Isso € um elemento que ndo pode deixar
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de ser considerado nessa secdo, pois as opg¢des feitas pelo curso que se referem aos
conteudos e metodologias de ensino e avaliagdo precisam contemplar formas que
atendam ao requisito da acessibilidade plena. Para uma maior seguran¢a na
composicao do texto que englobara esses elementos, recomenda-se buscar
informagcdes na Secretaria de Acessibilidade UFC Inclui (Diretora: Profa. Vanda
Magalhées Leitdo. Endereco: Av. da Universidade, 2683 - Bloco 4 - Area 1 - Centro de
Humanidades. Fone: (85) 3366 7660 / 3366 7908. E-mail:
. Sitio: www.acessibilidade.ufc.br).

No anexo 02 ha um quadro contendo a descri¢do e as sugestdes para atendimento de
cada um dos tipos de acessibilidade.

3.1 Conteuidos curriculares

s

Para a elaboracdo do texto desse subitem é importante saber que os contetdos
curriculares devem permitir o desenvolvimento das competéncias e habilidades
constantes nas DCN do curso ou estabelecidas pelo curso e, consequentemente, do
perfil do egresso, considerando os aspectos descritos acima e mais os que sao
pertinentes as politicas de educagdo ambiental, de educacdo em direitos humanos e
de educacdo das relagdes étnico-raciais e para o ensino de histoéria e cultura afro-
brasileira, africana e indigena. Nao necessariamente deve existir componente
curricular especifico para cada tema desses. O ideal é que esses contetidos possam ser
topicos que estejam presentes e se articulem com os contetidos de componentes ja
existentes, enriquecendo-os e dando-lhes nova roupagem.

Espera-se que o texto traga uma boa articulacao entre o desenvolvimento das
competéncias e habilidades e os contetidos curriculares. Nao deve ser uma simples
reproducdo do texto da lei.

Ao apresentar esse item é necessario que o texto do PPC deixe claro que o curso esta
comprometido e reconhece a importancia desses contetidos para a formacdo do seu
alunado.

Outro ponto importante é mostrar que os conteudos curriculares tém articulacdo com
a pesquisa e a extensao. Um curriculo que prima por essa articulagdo deve tratar a
dimensao da pesquisa por meio de componentes curriculares que tragam contetdos
voltados para o desenvolvimento do saber cientifico e da pesquisa cientifica na area.
Para isso, é necessario ressaltar que os conteudos curriculares envolvem teorias do
conhecimento, métodos e técnicas de pesquisa na area, por exemplo.

Da mesma forma, deve-se apresentar a articulagdo com a extensdo, sobretudo, em
virtude do atendimento a Estratégia 7 da meta 12 do PNE que trata da
Curricularizacdo da Extensao. Projetos, eventos e cursos de extensao podem compor
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a carga horaria do curso nos quais podem ser trabalhados conteudos curriculares
inerentes a area do curso, totalizando, no minimo, 10% da carga horaria total.

O aspecto dos Conteudos Curriculares é avaliado pelo indicador 1.6 do IACG. Esse
indicador avalia o grau em que os conteddos curriculares atendem aos seguintes
aspectos: coeréncia com as DCN e objetivos do curso, necessidades locorregionais,
acessibilidade, adequacao das cargas horarias (em horas), adequagao da bibliografia
e abordagem de contelddos pertinentes as politicas de educag¢do ambiental, de
educacdo em direitos humanos, de educacao das relacdes étnico-raciais e ao ensino
de histoéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena. Em sintese, o texto do PPC
deve se remeter a esses pontos enfatizando como eles estdo presentes em alguns dos
conteddos curriculares.

3.2 Unidades e Componentes curriculares

Unidades curriculares sdo areas de conhecimento de cada curriculo que congregam
componentes curriculares afins. Tém funcao pedagdgica, constituindo-se féorum
especifico de discussao dos problemas de natureza didatica de determinada area do
conhecimento. E importante que nesse subitem se elenquem as unidades curriculares
do curso seguidas de seus respectivos componentes curriculares. Nesse mesmo
quadro, pode-se apresentar a vinculacdo dos componentes curriculares com
departamentos ou cursos. Para que haja planejamento em relagdo a oferta futura de
cada um deles, assim como para que os mesmos sejam criados no sistema académico
(SIGAA), solicita-se que seja apresentada a relagdo dos componentes por unidade
académica responsavel pela sua oferta. Também é necessario informar a categoria do
componente, se disciplina ou atividade. E importante que no momento da elaboracéo
do projeto pedagébgico seja discutido e acordado com as unidades a previsdo de
professores para cada componente curricular.

3.3 Integralizacdo curricular

Aqui, deve-se apresentar o quadro da integralizacao curricular do curso, ou seja, a
ordenacdo dos componentes curriculares por semestre, com a respectiva carga
horaria, pré-requisitos (somente quando necessarios) e as equivaléncias (quando
houver mais de um curriculo em andamento no curso). Ao informar a carga horaria, é
preciso dizer a quantidade total de horas por disciplina e por atividade, bem como,
desse total, quantas horas serdo destinadas a parte tedrica e quantas a parte pratica,
sempre que houver. As equivaléncias deverao ser feitas do curriculo novo com o
curriculo velho e vice-versa, para facilitar o fluxo de alunos na fase de transicao de
curriculos. Para qualquer curso, é necessario e importante incluir a disciplina de
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, pois de acordo com o Decreto Federal n?. 5.626
de 22/12/2005, esta disciplina deve ser obrigatéria para as Licenciaturas e cursos de
Fonoaudiologia e optativa para os demais cursos.
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Integralizacao Curricular

Semestre

Nome do
Componente
Curricular

Carga
Horaria
Tedrica

Carga Carga

,g. ,g. Pré-
Horaria Horaria requisito(s)
Préatica Total q

Correquisitos

Equivaléncia(s)

Ainda em relagdo a integralizagdo curricular, é necessario organizar a distribui¢do da
carga hordria do curso e informa-la claramente no Projeto Pedagogico, bem como os
prazos para a sua conclusdo. Para auxiliar nesta organizacao, apresentamos os
quadros que seguem abaixo:

Distribuicio da Carga Horaria

Tipo do Componente Curricular Carga horaria

Componente

Corr.lponler.ltes Disciplinas obrigatérias

Obrigatoérios
Disciplinas optativas

Componentes Disciplinas optativas livres1

Optativos Disciplinas optativas eletivas 2 (se for o
caso)

V.er como as Estagio(s)

diretrizes (CNE)

do curso Trabalho de Conclusdo de Curso

classificam

esses

componentes. Atividades Complementares

Total

Carga horaria por semestre

Informar o nimero de horas

Carga horaria minima
(Carga horaria total do curso dividida pelo
prazo maximo em semestres)

Carga horaria média
(Carga horaria minima + carga horaria
maéaxima divididas por dois)

Carga horaria maxima
(Carga horaria total do curso dividida pelo
prazo ideal em semestres)

1 Disciplinas livres, como o préprio nome diz, sdo de livre escolha, sdo aquelas que o aluno pode escolher fora do elenco
especifico de disciplinas de seu curso, em outro curso da universidade. Portanto, qualquer cédigo de componente que ndo
seja parte do rol de obrigatérios e optativos do curso, ao ser cursado pelo aluno, serd integralizado como “livre”.

2 Disciplinas Eletivas destinam-se a aprofundar um conhecimento especifico, sendo de escolha pelo aluno dentro de um

elenco de disciplinas desse tipo, apresentadas no projeto pedagégico do curso, podem caracterizar/definir habilitaces
ou énfases.
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Prazos3 Informar em semestres

Minimo
Médio
Maximo

Importante!
Descrever condi¢cdes de acesso as TIC (Bacharelados e Licenciaturas).

3.4 Pratica como componente curricular

Este componente curricular é exclusivo para os cursos de Formacdo de Professores.
Tal como recomendado pela Resolucdao CNE/CP n®. 2, de 19 de fevereiro de 2002,
considerada na Resolucdo CNE/CP de 12 de julho de 2015, os cursos de Licenciatura
deverdo destinar 400 horas de pratica como componente curricular. As orientagcdes
do CNE, consubstanciadas na Resolugdo citada ha pouco, bem como na Resolucdo
CNE/CP n®. 1, de 18 de fevereiro de 2002, recomendam que a pratica nao se restrinja
a um espaco isolado, desarticulado do restante do curso, mas que esteja presente
desde o inicio da formacgao e que permeie todas as etapas do curso, sendo incorporada
no interior das areas ou das disciplinas que constituem os componentes curriculares
da formagdo e ndo apenas nas disciplinas pedagdgicas. O objetivo é que as praticas
como componentes curriculares (PCC) promovam a articulagdo das diferentes
praticas ao longo do curso, numa perspectiva interdisciplinar. Neste tdpico,
recomendamos que seja explicitada a natureza das praticas como componente
curricular, sua caracterizacao, carga horaria, forma de organizacdo e distribuicdo ao
longo do curso, com a discriminacdo clara de qual conjunto de disciplinas
corresponderd a pratica como componente curricular. Devem estar previstas ou
implantadas atividades praticas de ensino conforme as DCN da Educacao Basica, da
formacao de professores e da area de conhecimento da Licenciatura.

3.5 Metodologias de ensino e de aprendizagem

7

Esse item é avaliado pelo indicador 1.7 do IACG. Procura avaliar o quanto a
metodologia de ensino expressa no PPC e implantada no curso apresenta coeréncia
com as DCN do curso e com as estratégias e atividades educacionais, incluindo os
aspectos referentes a acessibilidade plena. Mais uma vez remete-se aos variados tipos
de acessibilidade, dentre os quais a acessibilidade metodolégica se apresenta com
maior intensidade. E muito importante que o PPC traga a descri¢do de propostas de
diversificacdo metodoldgica que o curso se dispde a realizar em razdo da necessidade

3 De acordo com os limites definidos pela Resolugdo CEPE/UFC n2. 14, de 3 de dezembro de 2007 que dispde sobre a
regulamentacdo do tempo maximo para conclusdo dos cursos de graduagio.
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de atendimento especial de estudantes com deficiéncias. No quadro apresentado no
anexo 02, sdo identificadas na coluna “Praticas e exemplos relacionados as IES”
algumas situacdes de uso de recursos e estratégias metodolégicas que podem auxiliar
o desenvolvimento da aprendizagem e participa¢do mais efetiva desses estudantes.

O texto, entdo, devera apresentar a metodologia de trabalho a ser adotada para a
dinamizacao dos processos de ensino e aprendizagem e dizer objetivamente como as
atividades didaticas serdo desenvolvidas no curso. E importante valorizar
metodologias inovadoras, que nao se restrinjam as aulas expositivas, e que,
efetivamente, permitam o desenvolvimento das competéncias e habilidades
delineadas para a formagdo, bem como promovam a interdisciplinaridade, a
articulacdo tedrico-pratica e a flexibilidade curricular.

3.6 Procedimento de avaliacdao dos processos de ensino e aprendizagem

Esse aspecto é avaliado no indicador 1.20 do IACG e busca verificar o quanto os
procedimentos de avaliacdo previstos/implantados utilizados nos processos de
ensino e de aprendizagem contemplam as competéncias e habilidades do perfil
profissional, a adequagao dos instrumentos a metodologia proposta, atendendo a
concepcao de avaliagdo definida no PPC. Assim como € importante que os
procedimentos metodolégicos atendam a diversidade das necessidades dos
estudantes, as praticas avaliativas devem ir na mesma direcao, ou seja, precisam estar
alinhadas a legislacdo atual acerca da acessibilidade. As formas diferenciadas de
avaliar a aprendizagem devem estar detalhadas no PPC.

No texto referente a esse subitem deve-se dar conhecimento sobre a forma prevista
de avaliagdo, descrevendo-a e quais instrumentos e procedimentos para avaliar os
alunos serio utilizados. E preciso demonstrar coeréncia com a concepcio definida nos
Principios Norteadores e nas Metodologias. Também explicitar a nota minima exigida
para aprovacao, os critérios utilizados e o que sera feito em caso de reprovacao seja
por nota ou frequéncia, nos termos do que se encontra estabelecido pelo Regimento
Geral da Universidade e pela Resolucao CEPE/UFC n2.12, de 19 de junho de 2008.
Cabe também ao curso referir qual a sua concepg¢do (somativa ou formativa ou ainda
as duas) de avaliagdo e o papel a ser desempenhado por docentes e discentes e os
mecanismos e metodologias que serdo postos em pratica para promover a avaliagdo.
E muito importante ressaltar como as formas de acompanhamento e avaliagio
adotadas contemplam os aspectos da acessibilidade.

E relevante destacar acdes de tutoria, sua concep¢do, modo de implantagio e de
atendimento as demandas didatico-pedagégicas da estrutura curricular. Sobre as
acdes de tutoria, avaliadas pelo indicador 1.16 do IACG, é importante ressaltar que
esse indicador avalia o quando as atividades de tutoria (presencial e a distancia)
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previstas/implantadas atendem as demandas didatico-pedagégicas da estrutura
curricular. Ha experiéncias de universidades que contemplam, em atividades de
tutoria, acoes relacionadas ao apoio a inclusdo dos estudantes com deficiéncia. De
acordo com os Referenciais de acessibilidade, “Essas a¢des consistem, muitas vezes,
no acompanhamento, por parte de um tutor, da vida académica do estudante.
Experiéncias como essas tem demonstrado grande beneficio ndo s6 para o estudante
que necessita de apoio, mas também ao tutor, que é desafiado a desenvolver praticas
colaborativas e o respeito as diferencas humanas”. Atividades de tutoria que atendam
esses estudantes podem ser uma boa estratégia para o desenvolvimento da
autonomia na busca do conhecimento e no estabelecimento de habitos de estudo e
organizacdo das rotinas académicas.

3.7 Estagio Curricular Supervisionado

0 texto desse subitem deve informar em que consistira o estagio, qual o seu objetivo
dentro do curso, bem como definir as formas de acompanhamento e avaliacao. Deve
ser descrita qual a carga horaria prevista, em que semestre ou semestres sera
ofertado. E importante lembrar que o estagio, como uma das atividades praticas, nio
deve ser relegado apenas ao final do curso e que necessita de acompanhamento da
instituicdo e da empresa onde o aluno for exercer suas atividades. As diretrizes
curriculares ressaltam a necessidade de essas atividades estarem distribuidas ao
longo do curso e a importancia da sua supervisdo. Caso o curso confira dois graus,
Bacharelado e Licenciatura, ndo esquecer de explicitar as especificidades que
caracterizam o estagio em cada tipo de formacao. Para a elaboracdo desse tdpico, é
fundamental atentar para as determinac¢des da Lei n2 11.788, de 25 de setembro de
2008 e da Resolugio CEPE/UFC ne. 32, de 30 de outubro de 2009. E importante ainda
descrever formas de acompanhamento e avaliacdo dos estagios.

Nas licenciaturas, destacar a relagdo de oferta de estagio e a rede escolar basica. Deve
estar explicito o acompanhamento pelo docente da IES (orientador) nas atividades de
campo, ao longo do semestre ou ano letivo, com vivéncia da realidade escolar de forma
integral, incluindo participacdo nos conselhos de classe e reunides de professores.
Deve ser descrita a relagdo entre licenciandos e docentes e supervisores na rede de
educacdo basica, relagdo teoria e pratica.

Ha necessidade de explicitacdo da relacdo teoria/pratica, assim discriminando:
articulacdo entre o curriculo do curso e aspectos praticos da Educacdao Basica,
embasamento teodrico das atividades planejadas e desenvolvidas no campo da pratica,
reflexdo acerca de situacdes vivenciadas pelos licenciandos em contextos de educagao
formal e ndo formal, producdo académica que articule a teoria estudada e a pratica
vivenciada.
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3.8 Trabalho de Conclusao de Curso

Assim como para o estagio, aqui deve-se informar em que consistira, como sera
realizado, qual a carga horaria prevista para essa atividade, em que semestre sera
ofertado e suas formas de acompanhamento e avaliacao.

3.9 Atividades complementares

Sao consideradas atividades complementares: atividades de iniciacdo a docéncia;
atividades de iniciacdo a pesquisa; atividades de extensdo; atividades artistico-
culturais e esportivas; atividades de participacdo e/ou organizacdo de eventos;
experiéncias ligadas a formacao profissional e/ou correlatas; produgdo técnica e/ou
cientifica; vivéncias de gestdo. O acompanhamento e registro é responsabilidade da
Coordenacao do Curso, nos termos da Resolucao n?. 07 CEPE/UFC, de 17 de junho de
2005. E necessario mencionar a carga horaria das atividades complementares, bem
como as atividades a serem consideradas pelo curso por meio de normatizagdes
especificas, como define o artigo 32 da Resolugao n? 7, CEPE, 2005. Recomenda-se que
o curso inclua como temas para semindrios que contardo como atividades

complementares discussoes sobre o Projeto Pedagogico do Curso.

3.10. Ementario e bibliografias

Neste subitem, deve-se apresentar as ementas de todos os componentes curriculares
que compoOem a estrutura curricular do curso, bem como as respectivas bibliografias
basica e complementar. Sobre a ementa, vale lembrar que ela é discursiva e resume o
conteudo do componente curricular. Os tépicos essenciais da disciplina devem ser
apresentados sob a forma de frases nominais (frases sem verbo de agdo) e nao é
necessario que os topicos sejam elencados em itens. A redacdo dos tépicos é continua.
Sobre a bibliografia basica, deve-se listar o minimo de 3 (trés) exemplares de livros
por componente (disciplinas, TCC e estagio). Para a bibliografia complementar, listar
o minimo de 5 (cinco) exemplares. E importante buscar a bibliografia mais atualizada
e recomendavel para cada componente, considerando a ementa a ser trabalhada em
cada um deles e os avancos da area do conhecimento. E importante também verificar
se as obras nao estdo esgotadas e se compdem o acervo da biblioteca que serve ao
curso.

Outro ponto que é necessario ser considerado é o que se apresenta no indicador 1.18
do [ACG. Nesse indicador é avaliado o grau com o que o material didatico institucional
previsto/implantado, disponibilizado aos estudantes, permite executar a formacgao
definida no projeto pedagégico do curso, considerando os aspectos: abrangéncia,
acessibilidade, bibliografia adequada as exigéncias da formacao, aprofundamento e
coeréncia teodrica. De acordo com os Referenciais de acessibilidade, nesse aspecto “[...]
ressalta-se a importancia de que as IES promovam a acessibilidade com relagdo ao
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acervo bibliografico indicado para cada curso, para que os estudantes que necessitam
de apoio especial possam se beneficiarem do curriculo em condi¢des de igualdade aos
demais estudantes”. E importante que o PPC se refira a esse aspecto detalhando as
formas como isso se efetiva no cotidiano académico.

4. GESTAO ACADEMICA DO CURSO
4.1 Coordenacao

O Coordenador de Curso é um gestor pedagogico que deve ter o compromisso com a
melhoria da qualidade do curso, atuando nas dimensdes didaticas, pedagogicas,
administrativas e politicas, por meio do exercicio da lideranga democratica,
desenvolvendo a¢des propositivas e proativas.

Nessa secao, deve-se colocar informacdes sobre o coordenador e uma sintese das acoes
implementadas e propostas para o curso.

4.2 Colegiado

O Colegiado é uma instancia consultiva do curso sobre assuntos pedagégicos. O texto
desse subitem deve mencionar sua composicdo e as acdes a serem desenvolvidas para a
melhoria do curso.

4.3 Nucleo Docente Estruturante

Da mesma forma que o Colegiado, o Nucleo Docente Estruturante é uma instancia
consultiva do curso sobre assuntos pedagdgicos e um apoio a Coordenagdo sobre os
assuntos referentes ao PPC. “O NDE de um curso de graduacao é constituido por um grupo
de docentes, com atribui¢des académicas de acompanhamento, atuante no processo de
concepcao, consolidagdo e continua atualizacao do PPC”. (CONAES, 2010). A atuacado do
NDE é um critério levado em considerag¢do na avaliacao do MEC, por meio do IACG. O texto
desse subitem deve mencionar sua composi¢do e as agoes a serem desenvolvidas para a
melhoria do curso.

4.4 Integragdo com as redes publicas de ensino

Nesse subitem devem ser apresentados os convénios existentes no curso e ressaltada sua
importancia para o desenvolvimento das competéncias e habilidades dos discentes. Esse
aspecto é avaliado nos itens 1.22 (para as Licenciaturas). Os avaliadores verificarao o
quando as ag¢des ou convénios que promovam integracdo com as escolas da educacgao
basica das redes publicas de ensino, conforme as DCN estao previstos/implantados com
abrangéncia e consolidagao.

4.5 Apoio ao discente
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Esse aspecto é avaliado pelo indicador 1.14 do IACG e sera observado de que maneira as
acoes de apoio ao discente previstas/implantadas contemplam os programas de apoio
extraclasse e psicopedagdgico, de acessibilidade plena, de atividades de nivelamento e
extracurriculares ndo computadas como atividades complementares e os programas de
participacdo em centros académicos e em intercambios. E importante que o texto
referente a esse subitem descreva os programas e agdes dessa natureza desenvolvidos
pelo curso.

4.6 Acompanhamento e avaliacao do PPC

Nesse item é importante ressaltar como esta regulamentada/institucionalizada a
participacio dos discentes no acompanhamento e na avaliacdo do PPC. E interessante que
se descrevam as a¢des que concretizam essa demanda, bem como a periodicidade de
acontecerem

5. INFRAESTRUTURA DO CURSO

Nesse item, é necessario que se apresente sinteticamente a infraestrutura que o curso
dispoe (salas de aula, laboratérios, bibliotecas, equipamentos, etc.) e recursos humanos
(docentes e técnico-administrativos).

6. REFERENCIAS

Aqui deve constar a lista das referéncias que foram citadas e que fundamentaram a
elaboracao do PPC.

7. ANEXOS

Documentos citados no texto, tais como portarias de nomeagdo do Colegiado, NDE e
outros documentos do curso podem ser colocados nesse item.
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CHECKLIST PARA REVISAO DO PPC

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

PRO-REITORIA DE GRADUACAO - PROGRAD

COORDENADORIA DE PROJETOS E ACOMPANHAMENTO CURRICULAR - COPAC

CHECKLIST DO PPC

Esse documento foi criado para auxiliar a equipe de elaboracdo do PPC na revisao dos pontos

essenciais que se referem aos contetdos.

Recomendamos uma leitura atenta, item por item do PPC, e o preenchimento dos aspectos

destacados em cada categoria abaixo.

Marque com um “X” o que foi identificado na etapa da revisdo do projeto. Os aspectos que se

enquadrarem nas colunas NAO e EM PARTE deverio ser corrigidos.

ASPECTOS CONSIDERADOS

SIM

NAO

EM
PARTE

1. APRESENTACAO

a) Apresenta sintese da finalidade do PPC?

b) Apresenta como esta organizado o PPC?

c) Menciona as principais legislagcdes que subsidiaram a
elaboracdo do PPC?

d) Fala do percurso de elaboracdo do PPC?

1.1 Histoérico da UFC

a) Apresenta o histérico da UFC, datas importantes,
missao, objetivos ressaltando o contexto educacional
no qual estd inserido?

b) Enfatiza como a UFC vem atendendo as demandas de
natureza econdmica, social, cultural, politica e
ambiental?

c) Mostra como as politicas institucionais de ensino, de
extensao e de pesquisa constantes no PDI estao
articuladas com o PPC?

1.2 Historico do curso

a) Descreve a historia do Curso, ressaltando sua criacao,
as datas marcantes de sua trajetoria, a unidade a qual
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esta vinculado e o contexto educacional no qual esta
inserido?

b) Menciona a relevancia do Curso para a instituicdo e
como ele estd articulado as politicas institucionais de
ensino, pesquisa e extensao constantes no PDI?

1.3 Contextualiza¢do nacional, regional e local

a) Apresenta uma breve pesquisa expondo dados
quantitativos a respeito da oferta do curso nos
contextos nacional, regional e local?

b) Apresenta a necessidade da existéncia do curso,
sobretudo, para atender as demandas
locorregionais?

2. IDENTIFICACAO DO CURSO

a) Estdo claramente postas as informacgdes dos itens 2.1
ao 2.127?

2.13 Principios norteadores

a) O texto traz os principios norteadores claramente
elencados e descritos?

b) Os principios do curso estdo alinhados com os da
UFC, constantes no PDI?

2.14 Objetivos do curso

a) Os objetivos do curso estao coerentes com o perfil
profissional do egresso, estrutura curricular e
contexto educacional?

2.15 Perfil profissional do egresso

a) Estdo descritas as caracteristicas do profissional que
o curso pretende formar?

b) O perfil esta coerente com os objetivos do curso?

c) Estdo definidos os mecanismos de acompanhamento
do egresso?

2.16. Areas de atuagdo do futuro profissional

a) Estdo listadas as areas em que o futuro profissional devera
atuar?

b) Ha coeréncia com o contexto regional e local no qual o
curso esta inserido?

3. ORGANIZACAO CURRICULAR

a) De um modo geral, a defini¢do dos contetdos dos
componentes curriculares eleitos pelo curso, as
metodologias de ensino e de aprendizagem e as
formas de acompanhar a avaliar a aprendizagem
mostram elementos postos nos principios
norteadores, nos objetivos do curso e no contexto
educacional mencionado na apresentacdo do PPC?

b) De um modo geral, a estrutura curricular do curso
contempla os aspectos de flexibilidade,
interdisciplinaridade, acessibilidade plena,
compatibilidade da carga horaria total (em horas),
articulacdo da teoria com a pratica?

3.1 Contetidos curriculares
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a) O texto mostra que os conteudos curriculares
permitem o desenvolvimento das competéncias e
habilidades previstas nas DCN e, consequentemente,
do perfil do egresso, considerando os aspectos
pertinentes as politicas de educacdo ambiental, de
educacao em direitos humanos e de educagao das
relacdes étnico-raciais e para o ensino de historia e
cultura afro-brasileira, africana e indigena?

b) O texto do PPC deixa claro que o curso esta
comprometido e reconhece a importancia desses
conteuidos para a formacdo do seu alunado?

c) Os conteudos curriculares tém articulagdo com a
pesquisa e a extensao?

d) Os contetdos curriculares mostram:

* coeréncia com as DCN?

* objetivos do curso?

* necessidades locorregionais?

* acessibilidade plena?

* adequacdo das cargas horarias (em horas)?

* adequacao da bibliografia?

* abordagem de conteddos pertinentes as politicas de

educacdo ambiental, de educacdo em direitos humanos, de
educacao das relagoes étnico-raciais e ao ensino de histdria e
cultura afro-brasileira, africana e indigena?

3.2 Unidades e componentes curriculares

a) Apresenta as unidades curriculares do curso seguidas
de seus respectivos componentes curriculares?

b) Informa a categoria dos componentes curriculares (se
disciplina ou atividade)?

3.3 Integralizacdo curricular

a) Apresenta quadro com a ordenacao dos componentes
curriculares por semestre, com a respectiva carga
horaria, pré-requisitos (somente quando necessarios)
e as equivaléncias (quando houver mais de um
curriculo em andamento no curso)?

b) Informa a carga hordria de cada componente com a
quantidade total de horas especificando quantidade
de horas para a parte tedrica e para a parte pratica?

3.4 Pratica como componente curricular

a) Informa:

* a natureza das praticas como componente curricular

* sua caracterizacao

* carga hordria

* forma de organizacao e distribui¢do ao longo do curso

* discriminacdo clara de qual conjunto de disciplinas
correspondera a pratica como componente curricular

3.5 Metodologias de ensino e aprendizagem
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As metodologias de ensino e aprendizagem
implantadas no curso demonstram coeréncia com:

*as DCN do curso

* as estratégias e atividades educacionais, incluindo os
aspectos referentes a acessibilidade plena

b)

Apresenta a metodologia de trabalho que auxilia a
dinamizacdo dos processos de ensino e
aprendizagem?

Diz objetivamente como as atividades didaticas serao
desenvolvidas no curso?

Valoriza metodologias inovadoras?

Promovem a interdisciplinaridade, a articulacio
tedrico-pratica e a flexibilidade curricular?

3.6 Procedimentos de avaliacdo dos processos de ensino e

aprendizagem

a)

As formas de acompanhamento e avaliacdo dos
processos de ensino e aprendizagem contemplam as
competéncias e habilidades do perfil profissional?

b)

H4 adequacdo dos instrumentos a metodologia
proposta, atendendo a concepcao de avaliacdo
definida no PPC?

c)

Atendem a diversidade das necessidades dos
estudantes?

d)

Descreve quais instrumentos e procedimentos serao
utilizados para avaliar os alunos?

Demonstra coeréncia com a concep¢ao definida nos
Principios Norteadores e nas Metodologias de ensino
e aprendizagem?

f) Explicita a nota minima exigida para aprovacao, os
critérios utilizados e o que serd feito em caso de
reprovacao seja por nota ou frequéncia?

g) Menciona ac¢des de tutoria desenvolvidas pelo curso?

3.7 Estagio Curricular Supervisionado

a)

Informa em que consiste o estagio, qual o seu objetivo
dentro do curso, bem como definir as formas de
acompanhamento e avaliaciao?

b)

Descreve qual a carga horaria prevista, em que
semestre ou semestres serd ofertado?

c)

Nas licenciaturas, destaca a relacdo de oferta de
estagio e a rede escolar basica?

d)

Explicita o acompanhamento pelo docente da IES
(orientador) nas atividades de campo, ao longo do
semestre ou ano letivo, com vivéncia da realidade
escolar de forma integral, incluindo participagdo nos
conselhos de classe e reunides de professores.?

Descreve a relacdo entre licenciandos e docentes e
supervisores na rede de educacdo basica, relacio
teoria e pratica?

Explicita a articulagdo entre o curriculo do curso e
aspectos praticos da Educagiao Basica, embasamento
tedrico das atividades planejadas e desenvolvidas no
campo da pratica, reflexdo acerca de situagdes
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vivenciadas pelos licenciandos em contextos de
educacdo formal e ndo formal?

3.8 Trabalho de Conclusdo de Curso

a) Informa:

* em que consiste o TCC?

* como sera realizado?

* qual a carga horaria prevista para essa atividade?

* em que semestre sera ofertado

* suas formas de acompanhamento e avaliacdo?

3.9 Atividades complementares

a) Informa:

* a carga horaria das atividades complementares?

* 0 que sera considerado como atividades complementares
pelo curso?

* normatizacdo especifica do curso sobre atividades
complementares?

3.10 Ementario e bibliografias

Constam as ementas de todos os componentes curriculares do
curso?

Constam no minimo 3 obras como bibliografia basica para
cada componente?

Constam no minimo 5 obras como bibliografia complementar
para cada componente?

4. GESTAO ACADEMICA DO CURSO

4.1 Coordenacio

a) Traz informacdes sobre o coordenador e uma sintese
das a¢des implementadas e propostas para o curso?

4.2 Colegiado

a) Menciona sua composicdo e as acdes a serem
desenvolvidas para a melhoria do curso?

4.3 Nucleo Docente Estruturante

a) Menciona sua composicio e as acdes a serem
desenvolvidas para a melhoria do curso?

4.4 Integracdo com as redes publicas de ensino

a) Apresentada os convénios existentes no curso e
ressalta sua importancia para o desenvolvimento das
competéncias e habilidades dos discentes?

b) Mostra a abrangéncia e a consolidacdo das agdes ou
convénios que promovem integracdo com as escolas
da educacdo basica das redes publicas de ensino ou
com o sistema de saude local e regional /SUS?

4.5 Apoio ao discente

a) Apresenta como as acdes de apoio ao discente
previstas/implantadas contemplam os programas de
apoio extraclasse e psicopedagégico, de acessibilidade
plena, de atividades de nivelamento e
extracurriculares ndo computadas como atividades
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complementares e os programas de participacdo em
centros académicos e em intercimbio

b) Descreve os programas e acdes dessa natureza
desenvolvidos pelo curso?

4.6 Acompanhamento e avaliacao do PPC

a) Apresenta como esta
regulamentada/institucionalizada a participacio,
prevista/implantada, dos discentes no

acompanhamento e na avaliacdo do PPC?

b) Descreve as acdes e periodicidade?

5. INFRAESTRUTURA DO CURSO

a) Descreve o quantitativo e caracteristicas das salas de
aula, laboratorios, bibliotecas, equipamentos, etc. e
recursos humanos (docentes e  técnico-
administrativos) dos quais o curso dispoe?

6. REFERENCIAS

a) Traz a lista das referéncias citadas no texto e as que
auxiliaram na elaboracdo do PPC?

Observacdes

Data:

/ /

Equipe responsavel:
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